
 

Vacature: Jurist omgevingsrecht/ Juridisch adviseur 
Locatie: Bij de opdrachtgever/ Hybride 
Dienstverband: Fulltime /Detavast 

Over Ons: Extenergy is specialist in het leveren van tijdelijke inzet van professionals binnen de 
energietransitie. Wij zijn duurzaam betrokken bij onze opdrachtgevers en medewerkers, en richten ons 
op de 3 D’s: Duurzaamheid, Daadkracht en Diversiteit. Samen bouwen we aan een leefbare en 
duurzame toekomst. 
 
Functieomschrijving:  
Als Jurist omgevingsrecht / Juridisch adviseur word je via Extenergy geplaatst bij één van onze 
opdrachtgevers. Er zijn op dit moment meerdere mogelijkheden bij diverse opdrachtgevers in zowel 
het noorden als het zuiden van Nederland. Het doel van de rol jurist omgevingsrecht is om vanuit een 
coördinerende rol ervoor te zorgen dat de juridisch planologische knelpunten tijdig worden 
gesignaleerd en worden opgelost. De jurist doet dit door in overleg met vertegenwoordigers van 
diverse afdelingen / teams het juiste planproces te creëren / kiezen waar de gemeenten tijdig de juiste 
stappen / besluiten in gaan zetten. Dit alles met als doel om de rechten (vergunningen / 
toestemmingen etc. van publiekrechtelijk van aard) op orde te hebben om (hoogspanning)stations te 
kunnen realiseren, vervangen of uitbreiden. 
 
De rol is deels coördinerend / uitvoerend op het gebied van ruimtelijke procedures, conditionering van 
onderzoeken, ruimtelijke inpassing in algemene zin en coördinerend / aansturend van (ruimtelijke) 
adviesbureaus. 
 
Tevens adviseert de jurist Omgevingsrecht / Juridisch adviseur bij (strategisch) juridische- 
planologische vraagstukken en maakt hiervoor handelingsperspectieven / richtlijnen en stelt beleid op.  
De jurist omgevingsrecht is daarmee expert voor één of meerdere thema's die vallen onder het 
Omgevingsrecht en aanverwante wet- en regelgeving. 

Verantwoordelijkheden: 

• Adviseren en signaleren van juridische knelpunten die zich kunnen voordoen in het RO-proces 

zoals de afdeling deze hanteert. 
• Advisering m.b.t. de juridisch te voeren (ruimtelijke plan) procedure(s). 
• Juridische advisering voor diverse thema's die vallen onder het Omgevingsrecht. 
• Coördineren van besluitvorming keuze ruimtelijke procedure met bevoegd gezag. 
• Gevraagd en ongevraagd opstellen van advies en juridische afstemming met bevoegd gezag 

en andere externe stakeholders met betrekking tot de meest gunstige ‘route’ voor de wijziging 

van een omgevingsplan, projectbesluit of andere ruimtelijke procedures. 
• Bijhouden jurisprudentie op het gebied van het Omgevingsrecht in overleg en afstemming met 

de overige afdelingen.  
• Advisering inzake juridische haalbaarheid van voorgestelde oplossingen. 
• Opstellen van ruimtelijke onderbouwingen / ETFAL. 
• Uitzetten van onderzoeken naar externe ruimtelijke adviesbureaus en coördineren en 

aansturen van deze dienstverlening. 



• Vaststellen van beleidskaders van onderzoeken en coördinatie van 

vergunningenmanagement. 
• Juridisch controleren van opgestelde planologische producten, rapportages van externe 

adviesbureaus en toetsen regels opgestelde omgevingsplannen op impact op energie-

infrastructuur. 

Beleidsontwikkeling 

• Verantwoordelijk voor het opstellen, onderhouden en beheren van beleidsdocumenten en 

programma's van eisen in het kader van juridische (ordenings- en milieu)vraagstukken en is 

daarmee kennisdrager hiervan. 
• Draagt bij aan een inhoudelijke toetsing van de operatie op het al dan niet voldoen aan de 

kwaliteitseisen en juridische standaarden op het gebied van ruimtelijke ordening en milieu. 
• Draagt bij aan het uitdragen en vergroten van de vakkennis binnen en buiten de afdeling. 
• Signaleert externe standpunten en voornemens die een relatie hebben met de beleidsdossiers 

die worden behartigd en onderhoud hiertoe contacten met relevante in/ en externe 

stakeholders. 

Informatie-uitwisseling: 

• Afstemming met bevoegd gezag en andere relevante stakeholders. 
• Indienen van inspraakreacties, zienswijzen, bezwaarschriften en bijwonen van hoorzittingen 

en/of informatiebijeenkomsten. 

Wat wij vragen: 

• Afgeronde juridische opleiding  

• Minimaal 2 jaar ervaring in een vergelijkbare rol. 

• Grondige kennis van hernieuwbare energiebronnen en energiemanagement. 

• Sterke analytische vaardigheden en probleemoplossend vermogen. 

• Uitstekende communicatieve vaardigheden, zowel mondeling als schriftelijk. 

• Vermogen om zelfstandig en in teamverband te werken. 

Wat Wij Bieden: 

• Een uitdagende en afwisselende functie binnen een groeiend bedrijf. 

• Mogelijkheden voor professionele ontwikkeling en opleiding. 

• Een competitief salaris en secundaire arbeidsvoorwaarden. 

Solliciteren: Stuur je CV en motivatiebrief naar info@extenergy.nl of neem contact met ons op. Je kunt 
ons bereiken op telefoonnummer 085-2502071.  
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